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Es ist eine Stelle zu besetzen. Bedarf besteht in der Ficher-
kombination Latein/beliebig.

Es kommen insbesondere Bewerberinnen / Bewerber in Frage,
die bereits Inhaberin / Inhaber einer Planstelle im niedersich-
sischen Schuldienst sind und sich nach § 155 Abs. 2 NSchG
zum Dienst an einer Schule in freier Trigerschaft beurlauben
lassen wollen. Der Landesbeamtenstatus bleibt dabei erhalten.

Fiir Lehrkrifte im Angestelltenverhiltnis des Landes Nieder-
sachsen gilt Entsprechendes. Die Bewerberinnen und Bewer-
ber miissen bereit sein, den besonderen Bildungs- und Erzie-
hungsauftrag einer evangelischen Schule und die in der Schul-
konzeption niedergelegten Erziehungsziele mit zu tragen.

Antrige auf Versetzung an das Gymnasium Andreanum miis-
sen bei der zustindigen Abteilung der Landesschulbehérde ge-
stellt werden.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen und Lichtbild sind
erbeten bis zum 28.2.2005 an das Ev.-luth. Landeskirchenamt
Hannover, Rote Reihe 6, 30169 Hannover, oder an das
Gymnasium Andreanum Hildesheim, Hagentorwall 17,
31134 Hildesheim.

NICHTAMTLICHER TEIL

Aufsatz

Zur Neuregelung der
sonderpidagogischen
Férderung in
Niedersachsen

von Dr. Peter Wachtel

Grundsitzliche Uberlegungen

Der Erlass ,,Sonderpidagogische Forderung® ist ein Novum.
Bislang wurden schulformbezogene Erlasse (zum Beispiel: ,Die
Arbeit in der Schule fiir Lernbehinderte®, ,Die Arbeit in der
Schule fiir Schwerhorige®) und einzelne Regelungen fiir die
sonderpidagogische Forderung (zum Beispiel: ,Zusammenar-
beit von Grundschule und Sonderschule) herausgegeben.

Die Verdffendichung eines umfassenden Erlasses zur sonder-
pidagogischen Forderung, unter Einbezichung aller Schulformen,
wurde aus verschiedenen Griinden notwendig:

—Im Zusammenhang mit der Schulstrukturreform und den
verinderten Regelungen fiir alle anderen Schulformen waren
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Ziele, Inhalte, Formen und Verfahren sonderpidagogischer
Férderung zu aktualisieren und neu zu regeln.

— Wissenschaftliche, gesellschafts- und bildungspolitische so-
wie praxisbezogene Entwicklungen in der sonderpidagogi-
schen Forderung waren zu beriicksichtigen.

— ,Verstreute“ Einzelerlasse waren unter Aufarbeitung und
Einbezichung bislang fehlender Bereiche und Aspekte zu-

sammen zu fassen und zu erginzen.
Leitideen der sonderpidagogischen Forderung

Ausgehend von dem Grundsatz, dass sich die schulische For-
derung am Kindeswohl ausrichten muss, gelten fiir die sonder-
pidagogische Férderung aller Kinder und Jugendlichen zwei

zentrale Aussagen:

— Jede Schiilerin und jeder Schiiler mit sonderpidagogischem
Férderbedarf hat einen Anspruch auf angemessene sonder-
pidagogische Forderung.

— Sonderpidagogische Forderung kann sowohl in der allge-
meinen Schule als auch in der Férderschule erfolgen. Es wird
von einer Pluralitit der Férderorte und einer Vielfalt der Or-
ganisationsformen sonderpidagogischer Foérderung ausge-
gangen.

Im allgemeinen Teil des Erlasses werden deshalb die Vorausset-
zungen und Bedingungen einer umfassenden individuellen
Férderung der Schiilerinnen und Schiiler unabhingig vom
Férderort dargelegt und betont. Von zentraler Bedeutung ist
dabei der Férderplan fiir jeden Schiiler und fiir jede Schiilerin,
der auf der Grundlage einer begleitenden Diagnostik erstellt
und fortgeschrieben wird.

Im besonderen Teil geht der Erlass vom individuellen sonder-
pidagogischen Férderbedarf aus, der sich in unterschiedlichen
Schwerpunkten zeigen kann (Lernen, Emotionale und Soziale
Entwicklung, Kérperliche und Motorische Entwicklung, Spra-
che, Geistige Entwicklung, Sehen und Héren). Die Forder-
schulen mit ihren unterschiedlichen Ausprigungen bilden das
Fundament der sonderpidagogischen Forderung.

Sonderpidagogische Forderung ist immer in Bewegung

Sonderpidagogische Forderung war und ist immer in Bewe-
gung — im Sinne eines Fortschreitens und nicht eines Auf-der-
Stelle-Tretens. In den zuriick liegenden Jahrzehnten haben sich
in Niedersachsen im Bereich der sonderpidagogischen Forde-
rung vielfiltige Verinderungen und umfangreiche Entwicklun-
gen vollzogen. Dem Aufbau nach dem Kriege folgte ab 1960
der Ausbau eines sehr differenzierten Sonderschulwesens.
Zunichst entstanden zehn verschiedene Schulformen, denen
die Orientierung auf spezifische ,Behinderungen® zugrunde
lag: Lernbehinderte, Geistigbehinderte, Sprachbehinderte, Ver-
haltensgestorte, Kérperbehinderte, Schwerhérige, Gehérlose,
Sehbehinderte, Blinde und Taubblinde. Bei festgestellter ,,Son-
derschulbediirftigkeit mit jeweiligem Zusatz der spezifischen
Ausprigung (,sonderschulbediirftig geistig behindert®) bestand
die Verpflichtung zum Besuch einer Sonderschule.

Die Namen der besonderen Einrichtungen und die Bezeich-
nungen fiir ihre Schiilerinnen und Schiiler wandelten sich
und spiegelten verinderte Auffassungen wieder: Von der Hilfs-
schule iiber die Sonderschule zur Forderschule oder von der
Schule fiir Lernbehinderte iiber die Schule fiir Lernhilfe zur
Férderschule mit dem Schwerpunkt Lernen.

Dem Auf- und Ausbau folgt seit einigen Jahren ein behutsa-
mer Umbau der sonderpidagogischen Férderung. Das ist ein
Ergebnis der jahrzehntelangen Debatte iiber die Integration
von Kindern und Jugendlichen mit Behinderungen in die all-
gemeinen Schulen. Es entwickelte sich ein anhaltender Prozess
der Ausweitung und Verlagerung sonderpidagogischer Forde-
rung in die allgemeine Schule. Bereits seit 1977 konnte Son-
derunterricht fiir Sprachbehinderte in der Grundschule erfol-
gen. Zehn Jahre spiter wurde eine intensive Zusammenarbeit
von Férderschulen und Grundschulen erlasslich abgesichert.
In den 80er Jahren wurden versuchsweise erste Integrations-
klassen eingerichtet - Schiilerinnen und Schiiler konnten in al-
len allgemein bildenden Schulen zieldifferent (d.h. auf der
Grundlage der Rahmenrichtlinien der entsprechenden Forder-
schule) gefordert werden. Seit Beginn der 90er Jahre wurden
Mobile Dienste eingerichtet: Schiilerinnen und Schiiler mit
spezifischem sonderpidagogischen Férderbedarf und ihre
Lehrkrifte werden in ihrer zustindigen Schule durch Lehrkrif-
te der Forderschulen unterstiitzt. Sonderpidagogische Hilfen
waren somit bis in die 90er Jahre weitgehend inhaltlich auf die
Férderschwerpunkte Lernen, Verhalten und Sprache bezogen,
organisatorisch auf die Primarstufe beschrinkt sowie zielgleich
und priventiv ausgerichtet.

Die Novellierung des Niedersichsischen Schulgesetzes von
1993 brachte einen wesentlichen Impuls fiir die sonderpidago-
gische Férderung: Schiilerinnen und Schiiler, die einer sonder-
pidagogischen Férderung bediirfen, sollen gemeinsam mit an-
deren Schiilerinnen und Schiilern unterrichtet und erzogen
werden. Die geforderte Ausweitung des Gemeinsamen Unter-
richts erfolgte seit 1998 auf der Grundlage der Rahmenpla-
nung ,Lernen unter einem Dach®. Erstmals wurde eine ,son-
derpidagogische Grundversorgung" eingefiihrt. Dies bedeutete
eine verlissliche Zuweisung von sonderpidagogischer Unter-
stiitzung an die Grundschule im Umfang von zwei Wochen-
stunden pro Klasse. Dazu kamen neben bereits bestehenden
Mobilen Diensten und Integrationsklassen vermehrt Koopera-
tionsklassen. Das sind Klassen, die aus Forderschulen an allge-
meine Schulen ausgelagert werden. Fiir die Weiterentwicklun-
gen vor Ort wurden ,Regionale Integrationskonzepte® zu
Grunde gelegt. Diese beschrieben das System der sonder-
pidagogischen Férderung in einer Region (= Einzugsbereich
einer Forderschule mit dem Schwerpunkt Lernen), bezogen
auf alle Forderschwerpunkte sowie alle Schulformen und
Schulstufen. Regionale Integrationskonzepte konnten als
Schulversuch beim Kultusministerium beantragt werden, fiir
deren Realisierung jihrlich zusitzliche Lehrerstellen zur Verfii-
gung gestellt wurden.

Seit Verdffentlichung der Empfehlungen zur sonderpidagogi-
schen Férderung in den Lindern der Bundesrepublik Deutsch-
land durch die Kultusministerkonferenz (1994) vollzieht sich
bundesweit ein erheblicher Wandel: Eine personenbezogene
Sichtweise tritt an die Stelle einer institutionenbezogenen Sicht-
weise: ,Eine Schiilerin oder ein Schiiler hat einen sonder-
pidagogischen Forderbedarf” versus ,Eine Schiilerin oder ein
Schiiler ist sonderschulbediirftig lernbehindert“. Die entschei-
dende Frage ist, ob bei einer Schiilerin oder einem Schiiler ein
Bedarf vorliegt, welcher Art dieser ist und wie diesem Bedarf
entsprochen werden kann. Die Frage nach dem Férderort ist
nachrangiger geworden. Entsprechend der Vorgabe des § 4 des
Niedersichsischen Schulgesetzes ist bei vorliegendem sonder-
pidagogischen Forderbedarf gleichwohl immer auch abzukliren,
ob und wie dem sonderpidagogischen Forderbedarf in der all-
gemeinen (zustindigen) Schule entsprochen werden kann.
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Sonderpidagogische Forderung in der allgemeinen Schule

Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen, Beeintrichti-
gungen oder Benachteiligungen gibt es in allen Schulformen.
Viele dieser Kinder und Jugendlichen absolvieren ihre Schul-
zeit ohne zusitzliche Férderung oder mit nur gelegentlicher in-
dividueller Forderung durch Forderschullehrkrifte. Der Uber-
gang zwischen individuellem Férderbedarf und sonderpidago-
gischem Forderbedarf ist fliefend. Ein sonderpidagogischer
Foérderbedarf wird auf der Grundlage der Verordnung zur Fest-
stellung sonderpidagogischen Forderbedarfs ermittelt und fest-
gestellt. Mit der Feststellung sind die Zuweisung von Ressour-
cen und Platzierungen verbunden. Sonderpidagogischer For-
derbedarf besteht bei einem Kind oder Jugendlichen in der
Regel iiber einen lingeren Zeitraum oder dauerhaft. Von
Bedeutung sind die unterschiedlichen Ausprigungen oder
Schwerpunkte: Bei einem Férderbedarf mit den Schwerpunk-
ten Lernen oder Geistige Entwicklung muss der Unterricht auf
der Grundlage der curricularen Vorgaben der Férderschulen
mit den Schwerpunkten Lernen oder Geistige Entwicklung er-
folgen. In der Grundschule ist dies in der Sonderpidagogi-
schen Grundversorgung oder in Integrationsklassen méglich,
in weiter fithrenden Schulen nur in Integrationsklassen.

Mobile Dienste

Sonderpidagogische Forderung kann in allen allgemein bil-
denden Schulen erfolgen. Sie muss aber immer mit zusitzli-
cher Unterstiitzung durch Forderschullehrkrifte geleistet wer-
den. Lehrkrifte von Férderschulen kénnen im Rahmen ver-
schiedener Organisationsformen in der allgemeinen Schule
titig werden: Mobile Dienste, Sonderpidagogische Grundver-
sorgung, Integrationsklassen, Forderklassen mit dem Schwer-
punke Sprache und Kooperationsklassen.

Mobile Dienste sollen gewihrleisten, dass Schiilerinnen und
Schiiler mit einem sonderpidagogischen Férderbedarf die not-
wendigen Hilfen erhalten, aber dennoch die wohnortnahe
Schule besuchen kénnen. Die Hilfe kommt zu den Kindern,
wihrend sonst die Kinder den Ort der Hilfe aufsuchen miis-
sten. Die Dezentralisierung der Hilfen entspricht den Ent-
wicklungen in anderen gesellschaftlichen Handlungsfeldern.

Die Mobilen Dienste bieten individuelle Beratung und breit
geficherte Unterstiitzung sowohl fiir Kinder und Jugendliche
mit unterschiedlichen Férderbedarfen in allgemeinen Schulen
als auch fiir Lehrkrifte, Erziehungsberechtigte und Schultriger
an. Das schliefdt Férderschulen ein, wenn z. B. ein Schiiler in
mehreren Schwerpunkten Férderbedarf hat und vom Lehrper-
sonal der Forderschule nicht in allen Schwerpunkten gefordert
werden kann.

Ziel des Mobilen Dienstes sollte die didaktisch-methodische,
pidagogische und psychologische Kompetenzerweiterung der
allgemeinen Schule sein, so dass diese ihre Probleme im Um-
gang mit Schiilerinnen und Schiilern, die einen besonderen
Bedarf haben, weitgehend selbst bewiltigen kann. Wenn eine
Mafinahme als voriibergehend konzipiert ist, wenn ein
Hilfsangebot befristet ist oder wenn die Organisation nach
dem Prinzip der abnehmenden Hilfe erfolgt, wird nicht nur
die einzelne Schiilerin oder der einzelne Schiiler, sondern auch
das System gestirkt. Die dauerhafte Versorgung einzelner Kin-
der und Jugendlicher durch die Mobilen Dienste fiir Héren
und Sehen ist damit nicht ausgeschlossen, da — im Gegensatz
zu anderen Férderschwerpunkten — bestimmte Beeintrichtigun-
gen und Behinderungen weitgehend unverinderlich sind. Hilfe
zur Selbsthilfe ist das Grundprinzip. Der Mobile Dienst ist keine
Nachhilfeeinrichtung. Er ersetzt keine medizinische Diagnostik

und er stellt kein verkiirztes Therapieangebot dar. Vor allem: Die
Verantwortung fiir die einzelne Schiilerin und den einzelnen
Schiiler bleibt bei der zustindigen Schule.

Mobile Dienste als Unterstiitzungssystem fiir die allgemeinen
Schulen finden offensichtlich bei allen Beteiligten eine hohe
Akzeptanz. Beziiglich der qualifizierten Arbeit des Mobilen
Dienstes und hinsichtlich einer bildungspolitisch gewollten
Ausweitung miissen aber grundsitzliche Forderungen im Hin-
blick auf die unterschiedlich Beteiligten eingel6st werden:

— Schiilerinnen und Schiiler haben einen Anspruch auf eine an-
gemessene Forderung — der Forderort ist nach diesem Kriteri-
um zu bestimmen und festzulegen. Im Hinblick auf die Schii-
lerin oder auf den Schiiler muss geklirt sein, ob die fiir eine
angemessene Forderung (mit dem Kind oder fiir das Kind?)
in der wohnortnahen Schule notwendigen Hilfen tatsichlich
durch den Mobilen Dienst bereitgestellt werden konnen.

— Forderschullehrkrifte brauchen in ihrem komplexen Arbeits-
feld konkrete Hilfestellungen, Anregungen und Fortbildungs-
moglichkeiten. Thre Praxis ist einerseits durch vielfiltige
Verinderungen gekennzeichnet, zum Beispiel die rasante Wei-
terentwicklung der technischen und der didaktisch - methodi-
schen Hilfsmittel auch im Bereich der Neuen Technologien.
Andererseits brauchen die Lehrkrifte ebenso umfangreiche
diagnostische Kompetenzen in den verschiedenen Entwick-
lungsbereichen sowie Uberblickswissen iiber die anderen For-
derschwerpunkte und Schulformen. Da sie in der Regel als
umfassende Beraterinnen und Berater wahrgenommen und
titig werden, miissen sich die Lehrkrifte im Mobilen Dienst
auch besondere kommunikative Kompetenzen aneignen.

— Mobiler Dienst erfordert die Zusammenarbeit zwischen den
Férderschullehrkriften und den Lehrkriften der allgemeinen
Schulen. Die Zusammenarbeit erstreckt sich vom Unterricht
im umfassenden Sinn bis zur Fort- und Weiterbildung fiir
Lehrkrifte anderer Schulformen. Mobile Dienste sind hiufig
Mittler zwischen unterschiedlichen Hilfs- und Unterstiit-
zungsangeboten. Interdisziplinire Zusammenarbeit, Aus-
tausch, Beratung und Unterstiitzung stellen hohe Anforde-
rungen an diese Lehrkrifte.

Die notwendige kooperative Kompetenz fiir komplexe und
erschwerte Lehr-, Lern- und Beratungssituationen wird im
Studium iiblicherweise nicht angeeignet — Konsequenzen fiir
die Lehrerausbildung miissen gezogen werden.

— Die Erfiillung der Aufgaben des Mobilen Dienstes erfordert
in vielen Fillen einen vertrauensvollen und partnerschaftli-
chen Austausch der Lehrkrifte mit den Erziehungsberechtig-
ten. Das verlangt Sensibilitit, Offenheit — aber auch gemein-
same Klirung von wechselseitigen Erwartungen und erreich-
baren Zielen, notwendigen Anstrengungen sowie eine
Erérterung der Moglichkeiten und Grenzen des Handelns.
Die Grenzen des Mobilen Dienstes sind auch erreicht, wenn
Eltern nicht kooperieren oder aktiv mitarbeiten.

Die vielfiltige und aspektreiche Arbeit im Mobilen Dienst
stellt hohe Anforderungen an die Lehrkrifte. Fiir eine erfolg-
reiche Arbeit des Mobilen Dienstes sollte deshalb Folgendes
gewihrleistet sein:

— Freiwilligkeit der Beteiligten (Schiiler, Schiilerinnen und
Lehrkrifte)

— Kontinuitit der Arbeit

— Qualititssicherung und -entwicklung durch spezielle Fortbil-
dungsangebote
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— Kollegialer Austausch z.B. durch Teamsitzungen und Super-
vision
— Sdchliche und riumliche Ausstattungen

— Eigenverantwortliche Rahmen- und Gestaltungsbedingungen.

Die Méglichkeiten der allgemeinen Schule, der Heterogenitit
ihrer Schiilerinnen und Schiiler gerecht zu werden, sollen
durch den Einsatz der Forderschullehrkrifte gestirke werden:
Die Unterstiitzung ist sowohl systemisch als auch individuell
ausgerichtet. Die allgemeine Schule und die einzelne Schiilerin
oder der einzelne Schiiler sollen unterstiitzt werden. Der
Schwerpunke liegt vor allem in der Unterstiitzung des Systems
durch Diagnostik und Beratung sowie durch Férdermafinah-
men von begrenzter Dauer.

Die Arbeit in der Forderschule

Férdern ist das Grundprinzip allen Unterrichts in allen
Schulen. Der Name Firderschule (seit April 2004) steht fiir ein
Programm. Der Name sagt etwas tiber das Profil und iiber das
Konzept der Schule aus, die fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
unterschiedlichstem sonderpidagogischen Forderbedarf vorge-
halten wird. In den Foérderschulen mit den verschiedenen
Schwerpunkten ist Férdern das herausgehobene Merkmal und
damit der besondere Akzent der Arbeit in dieser Schule. Der
Begriff betont nicht das Abweichende oder das Besondere,
sondern hebt den Kern der Arbeit hervor, nimlich das, worauf
die Schiilerinnen und Schiiler einen Anspruch haben. Die
Schulen sind aufgefordert, ihre unterrichtliche und erzieheri-
sche Arbeit ganz besonders unter den Leitgedanken der Forde-
rung zu stellen.

Eine zentrale Aufgabe der Forderschule ist die Riickfithrung
der Schiilerinnen und Schiiler in die allgemeine Schule. Die
Férderschule ist im Prinzip als Durchgangsschule konzipiert.
Um die Durchlissigkeit zur allgemeinen Schule zu gewihrlei-
sten, orientiert sich die Arbeit in den Férderschulen an den
Stundentafeln und curricularen Vorgaben der allgemeinen
Schulen. Die Férderschulen mit dem Schwerpunkt Lernen
miissen daher rechtzeitig Englischunterricht anbieten. Von
einer verbindlichen Einfiihrung als Pflichtfach fiir alle Schiiler-
innen und Schiiler wurde abgesehen.

Eine zweite zentrale Zielsetczung der Férderschule ist die Hin-
fiihrung zur gesellschaftlichen Teilhabe, zur Alltagsbewiltigung,
zur Geschiftsfahigkeit und zum Erwerbs- und Berufsleben. Um
ihren Absolventinnen und Absolventen Moglichkeiten zu ei-
nem beruflichen Einstieg und zur Teilhabe am gesellschaftli-
chen Leben zu erdffnen, sind die Jugendlichen in besonderem
Mafle auf das Berufsleben vorzubereiten. Das bedingt eine ver-
stirkte Praxisorientierung, die Vernetzung mit auflerschulischen
Einrichtungen und Ubergangshilfen. Erkundungen und Prakti-
ka in Betrieben kénnen Einblicke in mégliche kiinftige Arbeits-
und Titigkeitsfelder vermitteln und sind ein wesentlicher Teil
der Berufswahlorientierung. Diesen Vorgaben entspricht die
Férderschule mit dem Schwerpunkt Lernen durch eine verin-
derte inhaltliche, methodische und strukturelle Organisation
des Unterrichts vor allem im Sekundarbereich. Die Zusammen-
arbeit von Schule und Berufsberatung muss unter Einbezie-
hung der Erzichungsberechtigten intensiv erfolgen.

Forderschulen und Mobile Dienste

Die Mobilen Dienste tragen ebenso wie die Férderschulen zur
Integration bei. Sie kénnen helfen, den Umweg tiber die Sepa-
rierung zu vermeiden. Auch stellen sie eine Vorbereitung auf
die gesellschaftliche Eingliederung in einem integrativen schu-

lischen Zusammenhang her. Mobile Dienste unterstiitzen so
eine inklusive Pidagogik. Sie bewirken, die Tragfihigkeit der
allgemeinen Schule fiir Kinder und Jugendliche mit einem
sonderpidagogischen Foérderbedarf zu erweitern. Die Arbeit
des Mobilen Dienstes ist als Inklusion und damit als Ergin-
zung und Erweiterung des Auftrags Integration der Forder-
schulen zu charakeerisieren.

Mobile Dienste und Forderschulen wirken eng zusammen.
Die Hilfen gehen von den Férderschulen aus und werden dort
auch koordiniert, durch den fortgesetzten fachlichen Dialog
gesichert und weiter entwickelt. Mobile Dienste und Forder-
schulen sind keine Gegensitze, sondern sollten sinnvolle
Erginzungen sein. Sie stellen zwei Optionen bei der Auswahl
und Bestimmung des Férderorts dar. Wenn mit der Unterstiit-
zung des Mobilen Dienstes der Besuch der zustindigen Schule
moglich ist — unter der Bedingung, dass auf diese Weise dem
Foérderbedarf des Kindes oder Jugendlichen entsprochen wer-
den kann — dann ist die zustindige Schule der angemessene
Férderort. Die Férderschule ist prinzipiell subsididr. Sie ist
jedoch dann der angemessene Forderort, wenn die notwendi-
gen Unterstiitzungen im weitesten Sinne nur hier erbracht
werden kénnen.

Zusammenarbeit in der sonderpidagogischen Forderung

Die sonderpidagogische Forderung erfordert eine intensive
Zusammenarbeit der Lehrkrifte verschiedener Schulformen
und innerhalb der Forderschulen die Kooperation von Lehr-
kriften, Pidagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
und Sozialpidagoginnen und Sozialpidagogen. In jedem Falle
erfordert eine angemessene Férderung die vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten der Schiilerin
oder des Schiilers. Eltern sind Experten fiir ihre Kinder, ge-
meinsam mit ihnen kénnen die bestméglichen Forderbedin-
gungen fiir eine Schiilerin oder einen Schiiler geschaffen wer-
den. Eltern sollten deshalb stets so weit wie méglich in die
Planung und Durchfiihrung von Unterricht und Erziehung
partnerschaftlich eingebunden werden.

Ausblick

Die Debatte, in der Integration und Férderschulen als Entwe-
der-Oder-Alternative prisentiert wurden, ist vorbei. Es ist un-
bestritten, dass es weiterhin eigene Einrichtungen fiir Kinder
und Jugendliche mit sonderpidagogischem Forderbedarf ge-
ben muss. Die professionelle Kompetenz der Forderschullehr-
krifte wird durch die Arbeit der Forderschulen und die mit
ihnen verbundene Forschung und Ausbildung gestiitzt. Es ver-
bietet sich, die Férderschulen negativ zu etikettieren, sie sind
vielmehr als Zentren sonderpidagogischer Kompetenz zu nutzen.

Die Erfahrungen bei der Umsetzung Regionaler Integrations-
konzepte flieflen in die weitere Ausgestaltung des Systems der
sonderpidagogischen Forderung ein. Die bisherige Rahmen-
planung zur Ausweitung des Gemeinsamen Unterrichts geht in
ein umfassendes Konzept fiir die Weiterentwicklung der son-
derpidagogischen Forderung im Sinne von Vor-Ort-Konzep-
ten ein. Diese Konzepte fiir die sonderpidagogische Forde-
rung sollen den spezifischen Strukturen, den Bedingungen
und Anforderungen in den Wirkungsbereichen der Schultriger
entsprechen. Entwicklungsperspektiven bieten sich neben der
Ausweitung von Kooperationsklassen und der sonderpidagogi-
schen Grundversorgung vor allem in dem ambulanten Unter-
stiitzungssystem der Mobilen Dienste.

Uber die Weiterfiihrung der als Schulversuche genehmigten
Regionalen Integrationskonzepte und iiber das Verfahren der
Weiterentwicklung der Vor-Ort-Konzepte sonderpidagogi-
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scher Férderung wird in Kiirze entschieden werden. Es werden
weiterhin keine Modelle ,von oben“ verordnet, sondern ,vor
Ort” sollen die Beteiligten und Interessierten auf der Grundla-
ge des Erlasses ein kind- und zeitgemifles System der sonder-
pidagogischen Férderung entwickeln.

Sonderpidagogik ist immer in Bewegung und wird immer in
Bewegung bleiben. Von aktueller Bedeutung sind die Situation
und die Perspektiven des Arbeitsmarktes, die Konzepte fiir eine
verinderte Lehrerbildung und Innovationen in der Entwick-
lung aller Schulen. Es wird sich zeigen, in welcher Weise in
diesem Zusammenhang die allgemeine Schule mit Unterstiit-
zung der Forderschule den Anspruch einlésen kann, fiir mog-
lichst viele Kinder und Jugendliche ihres Einzugsbereichs an-
gemessene wohnortnahe Hilfen bereit zu stellen. Es wird sich
auch zeigen, in welcher Weise die Férderschulen dem An-
spruch gerecht werden konnen, ihre Schiilerinnen und Schiiler
auf die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben vorzubereiten.
Spezifische Probleme wie hyperaktives Verhalten, autistische
Verhaltensweisen, ~ Aufmerksamkeitsdefizitsyndrome  oder
schwerste Beeintrichtigungen nehmen zu oder riicken stirker
in den Focus und verlangen auch nach pidagogischen Losun-
gen in den Schulen. Auch die Bedeutung von Medizin und
Psychologie, von Therapie und Sozialarbeit werden zunehmen.
Manches hingt sicherlich von finanziellen Bedingungen ab
— aber lingst nicht alles. Sonderpidagogische Férderung ist
nicht eine Angelegenheit einiger Spezialisten, sondern im
Grundsatz eine generelle Aufgabe der Lehrkrifte aller Schul-
formen. Mehr Ressourcen und mehr Personal, z. B. Sozial-
pidagogen und Therapeuten? Gewiss, denn Fortschritte in der
lebensrettenden Medizin erhshen den Bedarf an schulischer
Therapie und Pflege und verinderte erzieherische Wirklichkei-
ten erfordern verstirke sozialpiddagogische Arbeit in der
Schule. Aber Verlagerung von Aufgaben an spezielles Assis-
tenzpersonal oder an auferschulische Einrichtungen und An-
bieter kann auch zum Problem fiir die Schulpidagogik wer-
den. Gefordert und erwiinscht sind auch Selbst-Zumutung
und Verinderungsbereitschaft der Lehrkrifte — zum Beispiel
im Bereich didaktisch-methodischen Denkens und Handelns.

Dr. Peter Wachtel ist Referent fiir sonderpidagogische Forde-
rung im Kultusministerium

Die Bestimmungen zum
Schwimmunterricht und
rechtliche Fragen zum
Schwimmen im Schulsport

von Matthias Mollering

1. Schwimmunterricht

Die Fihigkeit Schwimmen zu kénnen

kann fiir manche Schiilerinnen oder Schiiler lebensrettend sein.
Uber die Schulzeit hinaus ist ein ausreichendes Schwimm-
vermégen zudem fiir die Freizeitgestaltung und fiir die Erhaltung
der Gesundheit von besonderer Bedeutung. Wegen der lebenser-
haltenden und lebensrettenden Funktion sollte jede Schiilerin
und jeder Schiiler zumindest eine grundlegende Schwimm-
fertigkeit erwerben.

Das erhebliche Interesse daran, dass Kinder méglichst bereits
im Grundschulalter das Schwimmen lernen, wird durch ver-
bindliche Schwimmzeiten in den Rahmenrichtlinien zum
Ausdruck gebracht.

1.1 Stundentafel fiir den Schwimmunterricht
in den Schuljahrgingen 1 bis10

Schuljahrginge 1 bis 4

Schwimmunterricht ist in der Grundschule méglichst im
3. oder 4. Schuljahrgang mit einer Wochenstunde in einem
Schuljahr oder einer Doppelstunde in einem Schulhalbjahr ein-
zuplanen.

Schuljahrginge 5 und 6

Der Sport- und der Schwimmunterricht in den Schul-
jahrgingen 5 und 6 der Haupt- und Realschule und des
Gymnasiums werden in Kiirze durch einen gesonderten Erlass
geregelt.

Hiernach ist der Schwimmunterricht fiir die Schuljahrginge
5 und 6 — entsprechend den Vorgaben fiir die Integrierte
Gesamtschule — mit mindestens einer Wochenstunde in einem
Schulhalbjahr einzuplanen (d.h. mindestens 20 Unter-
richtsstunden).

Schuljahrginge 7 bis 10

Der Umfang des Schwimmunterrichts betrdgt in den Schul-
jahrgingen 7 bis 10 mindestens 40 Unterrichtsstunden, die auf
mehrere Schuljahrginge verteilt oder in einem Schuljahr durch-
gingig mit einer Wochenstunde erteilt werden kénnen.

Forderschulen

In den Forderschulen werden in den ersten vier Schul-
jahrgingen insgesamt 40 Unterrichtsstunden Schwimmen
erteilt, und zwar maglichst im 3. und / oder 4. Schuljahrgang.

Vom 5. bis 9. Schuljahrgang sind 80 Unterrichtsstunden
Schwimmunterricht einzuplanen, die auf mindestens zwei
Schuljahrginge zu verteilen sind.

1.2 Biderzeiten fiir den Schwimmunterricht

Die Erteilung von Schwimmunterricht setzt eine kostenauf-
windige Infrastruktur voraus, wobei eine unmittelbare Nihe
der Freibider bzw. Hallenschwimmbider zu den iibrigen
Schulanlagen die Umsetzung der geforderten Unter-
richtseinheiten in den Vormittagsstunden erheblich erleichtert.

Nutzung der Schwimmbider

Die erforderlichen Schulanlagen sind nach § 108 Abs. 1
NSchG von den Schultrigern zu errichten, mit der notwendi-
gen Einrichtung auszustatten und ordnungsgemif$ zu unterhal-
ten (vgl. Woltering 1998, S.143).

Diese gesetzlichen Anforderungen bedeuten nicht, dass jeder
Schultriger fiir die Erteilung des Schwimmunterrichts ein eige-
nes Schwimmbad mit Lehrschwimmbecken errichten und
unterhalten miisste. Diese Forderung wiire insbesondere von
den kleineren Gemeinden kaum zu erfiillen. Dennoch bleibt
der Schultriger grundsitzlich in der Pflicht, die Voraus-
setzungen dafiir zu schaffen, dass die Schiilerinnen und Schiiler
ein den Bestimmungen gerecht werdendes Unterrichtsangebot
— auch im Schwimmunterricht — erhalten.

Schiilerbeférderung fiir den Schwimmunterricht

Fiir die Beforderung der Schiilerinnen und Schiiler von der
einen Schulanlage (Unterrichtsgebiude) zu einer anderen
Schulanlage (Schwimmbad) ist ausschliefllich der Schultriger
unmittelbar verantwortlich. Entstehende Kosten fiir die
Schiilerbeférderung sind unter den rechtlichen Gesichts-
punkten folglich vom Schultriger zu tibernehmen. Es ist nicht



