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Basiswissen Sonderpädagogik – Inklusion 

Der durch die UN-Behindertenrechtskonvention eingeleitete Paradigmenwechel mit seinen grundlegenden Auswirkungen für alle sonderpädagogi-

schen Arbeitsbereiche, ist zentraler Inhalt dieses Moduls.  Ausgehend von den eigenen Arbeitsfeldern setzen sich die LbQ mit den Aufgaben und 

Strukturen sonderpädagogischer Förderung auseinander. Dabei finden regionale Besonderheiten im Sinne eines vernetzten Denkens und Handelns 

Berücksichtigung. Es bieten sich Ansatzpunkte für die Reflexion der eigenen Berufsrolle. 

 

 

Kompetenzen 

 

Inhalte/Handlungsfelder 

 

Anmerkungen 

 

 

Grundlegende Handlungsfelder 

Die LbQ verfügen über grundlegendes 

Wissen bzgl. sonderpädagogischer 

Handlungsfelder und ordnen dieses vor 

dem Hintergrund zentraler Fragen der 

Schulentwicklung ein.  

 

 

 

Teilhabe 

Die LbQ identifizieren hinderliche und 

förderliche Bedingungen für die Teilha-

be an Bildungsprozessen und leiten 

hieraus Rückschlüsse für die pädagogi-

sche Praxis ab.  

 

 

 

 

Die Kenntnis der Rechtsgrundlagen ermöglicht Rückschlüsse 

auf die Aufgaben von Lehrkräften in inklusiven Kontexten.  

 

  Sonderpädagogische Lehrkräfte sind in der Regel Teil eines  

  pädagogischen Teams, damit ist eine Änderung der Berufsrolle 

  verbunden. 

  

Die LbQ eignen sich die Grundaussagen der UN-

Behindertenrechtskonvention (insbes. §24) an und erkennen, 

dass Inklusion in verschiedenen gesellschaftlichen Bereichen 

stattfindet.   

 

Inklusive Prozesse werden in ihrer Bedeutung für die eigene  

Person, für die Unterrichtsorganisation und Leistungsbewer-

tung reflektiert und eingeordnet. 

 

 

 

 

• Gesetz für die Einführung der in-

klusiven Schule in Niedersachsen 

 

• Erlass sonderpädagogische För-

derung 

 

• Organisationsformen  sonderpä-

dagogischer Förderung im inklu-

siven Schulsystem 

 

• Arbeit im Team 

 

• Nachteilsausgleich 
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Außerschulische Unterstützungs-

systeme 

Die LbQ kennen allgemeine und regio-

nale außerschulische Unterstützungs-

systeme und bewerten sie als Ressour-

cen für Bildung und Erziehung. 

 

 

Die Vernetzung mit außerschulischen Unterstützungssyste-

men erweitert die Möglichkeiten individueller Förderung. 

 

 

 

 

• „Regionales ABC unterstützender 

Einrichtungen“  
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